Commissie Kaderbeleid.
Referentie:

Statuten NBF artikel 22.



Algemeen Reglement NBF artikel 10 en 11.

Benoemd:

Door het bondsbestuur voor de duur 
van één jaar.
Samenstelling:
De commissie bestaat uit tenminste vijf leden. De voorzitter wordt in 


functie benoemd. Aan de commissie is toegevoegd de medewerker 


opleidingen van het bondsbureau (ingevolge de statuten artikel 2 lid 4). 


De commissie kan subcommissie benoemen, echter uitsluitend nadat zij 


daartoe een voordracht heeft gedaan bij het bondsbestuur. Het 



bondsbestuur benoemt de subcommissies en momenteel bestaan deze 


uit:




docenten opleidingen tot bowlingtrainer;




docenten opleidingen tot jeugdbegeleider en




docenten opleiding tot wedstrijdleider.

Taken:


De commissie vergadert zo vaak als het bondsbestuur of de 



meerderheid van de commissie dit nodig acht. Een lid van het 



bondsbestuur kan de vergaderingen bijwonen.



De commissie heeft het recht het bondsbestuur ongevraagd van advies 


dienen.




De commissie verricht op verzoek van het bondsbestuur uitvoerende 


werkzaamheden en geeft desgevraagd advies met betrekking tot zaken 


het opleidingspakket van de NBF betreffend.

Verantwoording:
De commissie en de benoemde subcommissies zijn uitsluitend  



verantwoording verschuldigd aan het bondsbestuur. De commissie dient 


zich bovendien te houden aan het haar toegewezen budget.
Informatie-

Door het bondsbureau zal aan de voorzitter/secretaris van de commissie voorziening:

worden verzonden:




“A”-circulaires;




alle voor de uitoefening van de taken van de commissie noodzakelijke 


correspondentie.

